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次世代リーダー
育成講座第1期

将来の施設運営を担える人材の育成を目的として、令和4年から2年にわたり開催をしてきました。
その第1期生を対象としたフォローアップ研修（令和6年11月15日）では、多くの受講者の方々からご参加いただき、
とても有意義な研修会になりました。
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Q. 2年間の受講を終え、研修で学んだことは日々の業務に役立っていますか?

Q. 研修会全体の感想を教えてください。

受講者に聞きました

※フォローアップ研修終了後撮影。
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