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す
る
こ
と
を
原
則
と
し
た
賃
金
改
善
方
法

で
す
。

　

さ
て
、
実
際
の
特
定
加
算
額
は
、
年
間

介
護
報
酬
８
０
０
０
万
円
（
通
所
介
護
25

人
定
員
）
で
、
よ
う
や
く
月
額
８
万
円
相

当
の
１
人
分
の
改
善
額
が
確
保
で
き
る
換

算
で
す
。
対
象
が
４
人
に
な
れ
ば
１
人
当

た
り
平
均
２
万
円
の
財
源
に
過
ぎ
ま
せ
ん
。

　

メ
デ
ィ
ア
等
の
報
道
が
先
行
し
、
実
際

の
特
定
加
算
総
額
を
は
る
か
に
超
過
し
た

待
遇
改
善
イ
メ
ー
ジ
が
職
員
に
浸
透
し
て

い
ま
す
。
職
員
の
と
ら
え
方
と
実
際
の
改

善
額
に
乖
離
が
生
じ
る
結
果
と
な
り
、
慎

重
な
判
断
と
説
明
が
必
要
と
な
り
ま
す
。

　

実
際
の
改
善
は
、
次
の
手
順
で
考
え
る

こ
と
を
推
奨
し
ま
す
。

❶
特
定
加
算
の
取
得
に
よ
り
得
ら
れ
る
額

（
年
間
）
を
把
握
す
る

❷
経
験
・
技
能
の
あ
る
介
護
職
員
か
ら
評
価

し
た
い
層
を
決
定
し
、
人
数
を
把
握
す
る

　

２
０
１
９
年
10
月
か
ら
、
消
費
税
増
税

と
同
時
に
、
そ
の
財
源
を
活
用
し
た
介
護

職
員
等
特
定
処
遇
改
善
加
算
が
創
設
さ
れ

ま
す
。
特
定
加
算
は
、
従
来
の
介
護
職
員

処
遇
改
善
加
算
と
考
え
方
が
異
な
り
ま
す
。

　

配
分
対
象
は
、
ａ
「
経
験
・
技
能
の
あ

る
介
護
職
員
」、
ｂ
「
他
の
介
護
職
員
」、

ｃ
「
そ
の
他
の
職
種
」
の
う
ち
ａ
、
も
し

く
は
、
ａ
ｂ
、
も
し
く
は
ａ
～
ｃ
の
い
ず

れ
か
の
選
択
が
可
能
で
す
。

　

ａ
「
経
験
・
技
能
の
あ
る
介
護
職
員
」

は
、
勤
続
年
数
10
年
以
上
の
介
護
福
祉
士

を
基
本
と
し
、
事
業
所
の
裁
量
に
よ
っ
て

設
定
し
ま
す
。
そ
の
う
ち
、
最
低
１
人
は

月
額
８
万
円
相
当
の
賃
金
改
善
を
行
う
こ

と
、
も
し
く
は
年
収
４
４
０
万
円
以
上
と

❸
そ
の
層
と
年
収
４
４
０
万
円
と
の
給
与

水
準
を
比
較
す
る
。
ま
ず
、
最
も
給
与

が
高
い
職
員
と
の
差
額
（
各
種
手
当
を

含
む
）
を
押
さ
え
、
次
に
該
当
層
の
平

均
年
収
を
把
握
す
る

　

最
も
給
与
の
高
い
職
員
の
年
収
が
４
４

０
万
円
を
超
え
る
場
合
、「
経
験
・
技
能
の

あ
る
介
護
職
員
」
の
定
義
に
対
し
て
認
め

ら
れ
た
法
人
の
裁
量
権
を
、
ど
う
生
か
す

か
が
ポ
イ
ン
ト
と
な
り
ま
す
。
一
方
、
４

４
０
万
円
を
大
き
く
下
回
っ
て
い
る
場
合
、

特
定
加
算
総
額
と
対
象
人
数
を
勘
案
し
、地

域
相
場
と
の
関
係
を
意
識
し
て
、
介
護
職

員
の
流
出
に
つ
な
が
ら
な
い
対
応
を
考
え

ま
す
。

　

従
来
か
ら
の
介
護
職
員
処
遇
改
善
加
算

株
式
会
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川
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営
総
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タ
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営
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シ
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介
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介
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介
護
職
員
等

特
定
処
遇
改
善
加
算
の
対
応

vol.40

激
動
生
き
抜
く

の

を

時
代

特
定
加
算
へ
の
対
応
方
法



19　月刊介護保険 2019. 7  No.281

と
同
様
、
特
定
加
算
の
影
響
を
受
け
て
利

用
者
の
自
己
負
担
は
増
加
し
ま
す
。
同
時

に
消
費
税
増
税
に
と
も
な
い
、
全
サ
ー
ビ

ス
の
基
本
報
酬
の
見
直
し
と
と
も
に
、
特

定
加
算
以
外
に
も
利
用
者
負
担
は
増
加
の

一
歩
を
た
ど
っ
て
い
ま
す
。

　

介
護
保
険
サ
ー
ビ
ス
の
場
合
、
利
用
者

に
は
、
介
護
報
酬
改
定
に
よ
る
負
担
増
に

対
す
る
選
択
権
が
あ
り
ま
せ
ん
。
負
担
増

の
目
的
を
自
信
を
も
っ
て
説
明
で
き
る
支

給
方
法
を
考
え
る
べ
き
で
す
。

　

原
則
に
し
た
が
い
、
特
定
の
職
員
に
の

み
極
端
な
待
遇
改
善
を
行
う
場
合
は
、
役

割
を
明
確
に
す
る
こ
と
を
推
奨
し
ま
す
。

介
護
職
員
の
社
会
的
地
位
が
上
が
り
、
事

業
と
し
て
繁
栄
で
き
る
よ
う
努
め
る
こ
と

が
特
定
加
算
の
目
的
で
す
。
待
遇
改
善
を

受
け
た
介
護
職
員
は
、
リ
ー
ダ
ー
と
し
て

資
質
向
上
を
図
り
、
そ
の
対
価
を
公
費
（
社

会
）
か
ら
受
け
取
っ
て
い
る
こ
と
を
自
覚

す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

そ
し
て
、
自
己
負
担
増
と
な
っ
た
利
用

者
に
対
し
て
、
謙
虚
な
姿
勢
で
サ
ー
ビ
ス

向
上
に
努
め
る
こ
と
が
本
義
と
い
え
ま
す
。

　

特
定
加
算
は
職
員
の
関
心
の
高
い
話
題

で
す
。
支
給
方
法
で
は
、「
労
使
の
話
し
合

い
」
が
重
要
視
さ
れ
ま
す
。
支
給
対
象
外

と
な
っ
た
職
員
が
ど
う
と
ら
え
る
か
が
重

要
な
視
点
で
す
。

　

採
用
戦
略
の
１
つ
と
し
て
月
額
８
万
円

の
支
給
を
売
り
に
す
る
法
人
が
出
て
く
る

こ
と
が
想
定
さ
れ
ま
す
。
法
人
が
求
め
る

人
材
に
特
定
加
算
を
支
給
す
る
に
は
、
た

ん
に
勤
続
10
年
以
上
の
介
護
福
祉
士
に
限

定
す
る
こ
と
な
く
、
人
事
考
課
を
反
映
し

た
結
果
を
含
め
て
支
給
す
る
こ
と
を
推
奨

し
ま
す
。
人
事
考
課
制
度
は
、
法
人
が
求

め
る
行
動
が
明
確
に
記
さ
れ
て
い
れ
ば
、

独
自
で
作
成
し
て
も
機
能
を
満
た
し
ま
す
。

　

支
給
対
象
と
な
っ
た
職
員
が
他
職
員
の

目
標
と
な
り
、
多
く
の
職
員
が
納
得
で
き

る
支
給
方
法
と
す
る
こ
と
が
、
最
も
重
要

と
い
え
ま
す
（
参
考
）。

　

特
定
加
算
へ
の
対
応
は
、
月
額
８
万
円

相
当
や
年
収
４
４
０
万
円
と
い
っ
た
数
字

に
流
さ
れ
て
行
う
と
、
経
営
自
体
を
破
綻

さ
せ
る
可
能
性
さ
え
危
惧
さ
れ
ま
す
。
待

遇
改
善
に
よ
り
事
業
が
成
り
立
た
な
く

な
っ
て
は
、
本
末
転
倒
で
す
。
経
営
状
況

を
勘
案
し
、
状
況
に
よ
っ
て
は
例
外
的
措

置
の
適
用
も
検
討
し
ま
す
。
そ
の
際
、
例

外
的
措
置
は
あ
く
ま
で
期
間
限
定
と
し
、

職
員
と
改
善
策
を
共
有
し
取
り
組
む
こ
と

が
離
職
防
止
に
つ
な
が
り
ま
す
。

　

職
員
に
正
し
い
説
明
を
行
い
、
不
公
平

感
を
不
用
意
に
助
長
さ
せ
る
こ
と
な
く
、

本
来
の
目
的
に
沿
っ
て
、
真
に
「
経
験
・

技
能
の
あ
る
介
護
職
員
」
が
、
他
業
種
に

準
じ
た
待
遇
を
得
ら
れ
る
よ
う
活
用
さ
れ

る
こ
と
を
願
い
ま
す
。

他
職
員
を
含
め

納
得
で
き
る
支
給
方
法
に

介護経営術
激動
生き抜く

の
を時代

参考　待遇改善方法（手当ての引き上げまたは新設の内容）

厚生労働省「平成30年度介護従事者処遇状況等調査」を筆者加工
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手当

通勤手当・
交通費

移動手当 職務手当
（役職手当等）

資格手当 研修手当 処遇改善
手当

その他夜勤手当

70.0

60.0

50.0

40.0

30.0

20.0

10.0

0

（%）

介護老人福祉施設
介護老人保健施設
訪問介護事業所
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認知症対応型共同生活介護
居宅介護支援事業所
介護療養型医療施設


